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W strong europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sk
przez catezycie — wprowadzenie

Towards the European Qualification Framework for lifelong
learning — introduction

Motywem przewodnim 49 numeru ,,Pedagogiki Pracy”’rezwaania na temat
wspotczesnych teorii edukacyjnych, standardow i krajowych ram kwalifikacji, aspiracji
i kariery zawodowej miodzigy oraz wyniki irefleksje z badaprowadzonych przez
studentéw polskich uczelni pedagogicznych.

W pierwszym rozdziale rekomendujemy rozwania prof. dr. hab. Aleksandra
Nalaskowskiego zamieszczone w artykiéspéiczesne teorie edukacyjne i standardy
oceniania Autor przedstawit wnikliwy ocery zaleznosci, powiazan pomiedzy standardami
edukacyjnymi i diagnagz oraz wptywem tych zalmosci na rozwoj edukacji, przy czym
rozwoj edukacii traktuje jako rozwdj jednostki. Wynia trzy rodzaje ideologii (teorii)
edukacyjnych: romantyczn transmisji kulturowej, progresywistycznWystarczy na
edukac} spojrz€ przez pryzmat innageologii/teorii niz ta, ktora legta u jej podstaw, aby
wszystko przestatosizgadza i stato st totalnie niespojne.

Kolejne dwa artykuty HannySwiatkiewicz-Zych oraz Agnieszki Majcher-Telon
nawiazuja do tocacej sk w Europie debaty nad epbpisu ram kwalifikacji (European
Qualifications Framework — EQF) dla ksztalcenia przez cafeie w budowaniu
i rozwoju Krajowych Ram Kwalifikacji. Naley podkreli¢, ze EQF to nowy sposéb
interpretowania kwalifikacji w catej Europie, ktéry ustivia panstwom cztonkowskim,
pracodawcom i jednostkom poréwnywanie zesshivalifikacji wtasciwych r&norod-
nym systemom ksztalcenia i szkolenia zawodowego. Z przyjeianmformujemy, ze
ITeE — PIB w Radomiu uzyskat grant, dotycyg rozwoju Krajowych Ram Kwalifikaciji.

Drugi rozdziat otwiera artykut Etbiety Podowskiej-FilipowiczUwarunkowanie
kariery zawodowej absolwentéw studiow licencjackigtktorym natrafiamy na interdy-
scyplinarne rozwzania wokét wanych terminéw jakimi s ,kariera zawodowa” i ,roz-
woj, zawodowy”. Dla praktykéw polecane, gwlaszcza przytoczone wyniki baga
dotyczice uwarunkowa w zakresie projektowaniu kariery zawodowej, ktére Autorka
przeprowadzita ¥rod absolwentow kierunku: turystyka i rekreacja.

Proby odpowiedzi na pytanieCzy student pedagogiki pracy jest przeblisirczy?
dokonup, Jarostaw Sitek i Mirostawurek w kolejnym artykule, w ktérym przedstawio-
no wyniki bada postaw przedsbiorczych studentéw zaocznych studidéw na specjalno-
sci: Pedagogika pracy w Wgze] Szkole Pedagogicznej ZNP w Warszawie. W bada-
niach wykorzystano dwa naidzia samodiagnostyczne — testy: ,Czy jadd tego nada-
je?" oraz , Ty jako przedsgbiorca — autoanaliza”.

W dwéch kolejnych artykutach autorstwa Eugenii lwony Laski oraz Natalii Jamy-
-Bednarczyk, rozpatrywane problemy i wyniki bada aspiracji edukacyjnych i zawo-
dowych miodziey.

Michat Kwiatkowski w artykule Edukacyjne bazy danythcharakteryzowat zasoby
wiedzy zgromadzone w portalu internetowym PLOTEUS, ktory jest rozwijany w ramach
Narodowego Centrum Zasobéw Poradnictwa Zawodowego.

Aneta Stowik w Portfolio jako propozycja monitorowania karieryaprezentowata
rézne definicje kariery oraz przedstawita natzie, wspomagage modelowanie kariery



zycia. Poprzez samodiagngzstosowan przy tworzeniu portfolio, cztowiek ma nld-
wo$¢ poznania i zrozumienia siebie.

Michat Butkiewicz scharakteryzowat projekt ,Zawodowe Drogowskazy — Wsparcie
dla modernizaciji oferty szkét o profilu zawodowym” (PHARE 2003).

W trzecim rozdziale tomu zaprezentowano efektpgolnopolskiej Studenckiej Konfe-
rencji Naukowej Pedagogiki Pracy, Edukacji Techniczno-Informatytzk&jra zostata
zorganizowana w Waszej Szkole Pedagogicznej ZNP przez KateHedagogiki Pracy.
Konferencja byta jednym z przedgizie¢ zorganizowanych w ramach konferencji naukowej
»Pedagogika pracy wobec idei uczenia gizez cateyci€'. Jej celem byto dokonanie anali-
zy stanu i perspektyw rozwoju pedagogiki pracy oraz proba oceny wptywu nowych-rozwi
zan ukierunkowanych na aktywizacgzawodow, zmniejszenie bezrobocia, poprafunk-
cjonowania rynku pracy.

W nastpnym, jubileuszowym 50 numerze ,Pedagogiki Pracy”, opublikowane zosta-
na, miedzy innymi wyniki bada i rezultaty projektéw, ktére stanofvbeda ilustracg
20-letniego déwiadczenia Grodka Ksztatcenia i Doskonalenia Kadr Instytutu Techno-
logii Eksploatacji — Pastwowego Instytutu Badawczego w Radomiu w zakresie ksztal-
cenia zawodowego, innowacyjnych modutowych programéw nauczania dla projektowa-
nia iupowszechniania krajowych standardow kwalifikacji zawodowych, doradztwa
zawodowego oraz jakoi ustug edukacyjnych i naszej obegérion europejskiej prze-
strzeni badai edukaciji.

Przedstawimy rezultaty posiedzenia i konferencji naukowej Komitetu Nauk Pedago-
gicznych PAN i Zespotu Pedagogiki Pracy KNP PAN, ktGreeddlsie 18—19 stycznia
2007 r. w ITeE — PIB w Radomiu.

Krzysztof Symela

Towards the European Qualification Framework for lifelong learning — introduction

The main theme of the #dssue number of the Labour Pedagogy concerns considerations on
the actual education theories, standards and national qualification framework, aspirations and
professional career of young people as well research results and reflection led by students of Polish
Pedagogic Academies.

In the first chapter we recommend considerations of prof. Aleksander Nalaskowski in the ar-
ticle ,Actual educational theories and assessment standards”.

The next two articles of Hanrfewiatkiewicz-Zych and Agnieszka Majcher-Telon concern
the European debate on the role of the qualification framework description (European Qualifica-
tion Framework — EQF) for lifelong learning in elaborating and developing of National Qualifica-
tion Framework.

The article of Etbieta Padowska-Filipowicz (the first in the second chap@emglitions of
professional career of bachelor graduategiesents interdisciplinary considerations on ,profes-
sional career” and ,vocational improvement”.

The third chapter presents the effects All-Polish Student Science Conference of the La-
bour Pedagogy, Technical and Information Educatidndt was organised by the Faculty of La-
bour Pedagogy in the Academy of Pedagogy of the Union of Polish Teachers. The conference was
one of the event organised within the science conferehaboyur pedagogy towards lifelong
learning idea”.



